
 

ANKARA MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ TOPLUMSAL KATKI POLİTİKASI 

 

• Ankara Medipol Üniversitesi'nin temel değerleri arasında, toplumsal sorumluluk bilinci yüksek 

olmak yer alır. Bu doğrultuda, üniversite akademik ve yönetimsel süreçlerde sürdürülebilir 

toplumsal katkıyı gözetir. İç ve dış paydaşlarını da içine alan bir yaklaşımla, sosyal, kültürel ve 

ekonomik açıdan topluma en geniş kapsamda fayda sağlamayı amaçlar. 

• Akademik ve idari birimler, politikanın hedefleri doğrultusunda faaliyetlerini planlar ve 

gerçekleştirirler. Akademik personel, öğrencilerin eğitimine katkıda bulunmanın yanı sıra 

toplumsal projelerde yer alır ve bilgi birikimlerini paylaşır. İdari personel ise üniversite içinde 

ve dışında toplumsal etkinliklerin organize edilmesi ve yürütülmesinde rol alır. 

• Öğrenciler, toplumsal katkı politikası çerçevesinde çeşitli sosyal sorumluluk projelerine katılır, 

topluma yönelik fayda sağlayan faaliyetlere aktif olarak dahil olurlar. Bu sayede, öğrenciler 

sosyal duyarlılık ve toplumsal sorumluluk bilinci kazanırken, topluma karşı duyarlılık geliştirir. 

• Üniversite, tüm akademik ve idari personelleri ile öğrenci ve mezunlarında toplumsal ve 

küresel sorunlara yönelik farkındalık oluşturur ve paylaşım ile iş birliği kültürünü geliştirir. 

• Tüm akademik ve idari süreçler, toplumsal sorunların çözümüne destek verecek ve toplumsal 

gelişmeye katkı sağlayacak şekilde tasarlanır, geliştirilir, iyileştirilir ve sürekliliği sağlanır. 

• Kamu ve özel kurum ve kuruluşları, sivil toplum örgütleri, vakıflar, dernekler ve toplumdaki her 

bireyi ile paydaşlık ilişkileri kurulur, bu ilişkiler kuvvetlendirilir ve paydaşların tüm süreçler, 

projeler ve faaliyetlere yüksek katılımını sağlamak için faaliyetler yapılır. 

• Tüm akademik ve idari birimler, enstitüler ve araştırma ve uygulama merkezleri, Sivil Toplum 

Kuruluşları (STK), kamu/özel kurum ve kuruluşları ile iş birliği içerisinde toplumun her kesimine 
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yönelik katkı sağlayıcı faaliyetler yürütür; toplumun değişen ve gelişen dinamik yapısı ile 

uyumlu hedefler belirler, projeler üretir ve faaliyetler yapmayı teşvik eder. 

• Toplumsal katkı hedeflerine ulaşılmasını sağlamak üzere yürütülen proje ve faaliyetlere fiziki, 

teknik ve mali destekler verilir; proje ve faaliyetlerin somut sonuçlar doğurmasını sağlanır ve 

kaynakların etkin ve verimli kullanımı denetlenir. 

• Öğrencilerin toplumsal sorunlara karşı farkındalık düzeyi yüksek, sorumluluk alabilen, projeler 

üretebilen ya da sosyal sorumluluk faaliyetlerine dahil olabilen bireyler olarak yetişmesine 

destek olunur; mezuniyet sonrasında gönüllülük faaliyetlerine bireysel ya da sivil toplum 

örgütleri bünyesinde devam etmeleri için öğrencilere gerekli edinimleri kazandırmaya çalışılır; 

buradan hareketle eğitim ve öğretim süreçlerinde gerekli bilgi ve beceriyi kazandıracak 

müfredat temin edilir. 

• Öğrencilerin, öğrenci kulüpleri vasıtasıyla toplumsal sosyal sorumluluk çalışmaları yapmaları 

teşvik edilir; öğrencilerin proje ve faaliyetlerine fiziki, teknik ve mali destekler verilir, proje ve 

faaliyetlerin somut sonuçlar doğurması sağlanır ve kaynakların etkin ve verimli bir şekilde 

kullanımı denetlenir. 

• Bölgesel ve ulusal düzeydeki öncelikli sorunlara yönelik olarak sanayi ve ilgili sektör iş birlikleri 

ile çözüm odaklı ortaklaşa projeler geliştirmeye teşvik edilir. 

• Bölgesel tarihi ve kültürel mirasın tanınmasını ve korunmasını sağlayıcı çalışmalara destek 

olunur. 

• Sağlık, spor, sosyal, kültürel, eğitim ve çevre alanlarında toplumun gelişimine katkı sağlayıcı 

faaliyetler yapılmasına destek olunur. 

• Dezavantajlı gruplara yönelik hizmet ve faaliyetler ile toplumsal eşitliğin gözetilmesi 

desteklenir. 

• Değişik toplum kesimlerine yönelik, toplumsal farkındalığı sağlayacak eğitim, konferans, 

seminer, çalıştay vb. faaliyetler ile etkinlikler düzenlenir; bu kapsamdaki faaliyetler yaşam boyu 

öğrenme kapsamında ve gerekli durumlarda uzaktan eğitim merkezi desteği ile sürdürülür. 

• Üniversitenin “toplumsal katkı” performansını izlemek ve kontrol etmek üzere ölçülebilir 

standartlar oluşturulması teşvik edilir. 

• Topluma katkı çalışmalarında hukuka ve etik ilkelere uygun davranılır ve toplumsal değerler 

gözetilir. 

• Toplumsal katkı faaliyetlerini ve projelerini desteklemek için Toplumsal Katkı Komisyonu 

çalışmalarına gerekli desteği verilir ve ilgili çalışmalar takip edilir. 

 

 


